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RESUMO

A relevancia de uma alimentagéo adequada para o 6timo funcionamento do corpo é
indiscutivel. Entretanto, nos dias de hoje, a alimentagdo possui uma visao muito
mais ampla, podendo ser vista como uma das necessidades cuja atengdo impacta
significativamente no bem-estar social (Maciel, 2002). As datas comemorativas sao
momentos importantes que promovem a unido e a celebragdo entre os
colaboradores de um hospital. Esses momentos sdo essenciais para propiciar e
fortalecer o espirito de equipe e a motivagdo, para aqueles que muitas vezes
enfrentam jornadas de trabalho desafiadoras. Por isso, a elaboragao de um cardapio
especial em ocasides nao visa apenas oferecer uma refeicdo diferenciada, mas
também proporcionar um ambiente de celebragcéo, reconhecimento e humanizacao
(Ferreira, 2020). Objetivo Reconhecer e valorizar o trabalho dos colaboradores da
nutricdo em ambiente hospitalar, oferecendo um cardapio especial em datas
comemorativas. Método utilizado O Servico de Planejamento, Recebimento,
Preparo e Distribuicdo de alimentos da Nutricdo (NRPD) de um hospital publico
planeja e executa um cronograma de eventos mensais, programando cardapios
especiais para datas como Dia da Mulher, Pascoa, Dia das Maes, Festa Junina, Dia
dos Pais, Natal e Ano Novo. Além disso, o cronograma inclui a celebragdo de
aniversariantes do més e homenagens a profissionais da nutrigdo, como
cozinheiros, nutricionistas, técnicos em nutricdo, atendentes e secretarios. A
elaboragdo do carddpio é realizada com pratos tematicos, conforme as datas
comemorativas. Caso a data permita e haja a disponibilidade dos insumos
necessarios, sao inseridos pratos tipicos. Em alguns momentos, também séao
realizadas parcerias com fornecedores para doagbes de pequenos itens, tendo
como regra o atendimento ao Compliance. O refeitério utilizado pelos colaboradores
da nutricao é organizado com decoragao tipica e cartaz em um display com mengéo
aos aniversariantes do més. Resultados No ano de 2025, do periodo de janeiro a
julho, foram programados cardapios especiais para 7 datas comemorativas,
atendendo em média 200 comensais, totalizando 1.400 refeigbes. Com a
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implementacdo dos cardapios especiais, nos dias programados, foi possivel
observar: Aumento na frequéncia de colaboradores no refeitério; Um ambiente de
reconhecimento e de celebracdo; Comentarios positivos e elogios sobre as
preparagdes; Percepgdo de valorizagdo por parte da equipe. Discussd@o Torna-se
necessario, na perspectiva da humanizacdo hospitalar, a criacdo de cardapios
diferentes em ocasides especiais do ano sempre utilizando alimentos e preparagées
tipicas dessas datas, como também decorar o hospital, os pratos, bandejas e tudo a
que o colaborador tem acesso, fazendo, assim, com que possam compartilhar
desse momento especial, diminuindo o estresse da rotina, tornando o ambiente de
trabalho mais agradavel (Souza, 2021). Em razao a complexidade do servigo, nota-
se a consideravel influéncia das condi¢des de trabalho e da satisfagao profissional
na qualidade de vida, a medida que os profissionais se sentem realizados em suas
funcdes, as instituicdes se beneficiam com um aumento na produtividade (Ferreira,
2020). Conclusao A promocgao de cardapios especiais em datas comemorativas é
uma excelente estratégia para valorizar os colaboradores, fortalecer a integragao da
equipe e humanizar o ambiente hospitalar. Essa iniciativa reafirma o compromisso
da Divisdo de Nutricdo com o bem-estar dos funcionarios, reforcando a importancia
de um ambiente acolhedor para o sucesso da instituicio. Referéncias
Bibliograficas SOUZA, Beatriz Santos; MOLERO, Mariana Prado; MOLINA,
Viviane Bressane Claus. Gastronomia e humanizacdo hospitalar. Revista
Multidisciplinar da Saude, v. 3, n. 1, p. 14-26, 2021. FERREIRA, Amanda Maria
Monteiro et al. Qualidade de vida no trabalho de manipuladores de um servigco de
nutricao hospitalar em Macei6-AL. Revista Eletrdnica Acervo Saudde, n. 50, p.
e€3498-e3498, 2020. MACIEL, Ticiana Regina Santos et al. Fatores interferentes na
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