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O presente estudo voltou-se para reflexdes acerca da importancia do Espago de Estudos e Pesquisa em
Educagao, Direito e Inclusdo (EPEDIN), bem como sua articulagdo com o Mestrado Profissional em Educagao
Inclusiva. O EPEDIN é um espago coletivo de Estudos e Pesquisas em Educagéo, Direito e Inclusdo, temas
estes tao pertinentes de estudos e pesquisas na atualidade. Nos doze anos de existéncia do grupo de estudo e
pesquisas, algumas tematicas ja foram estudadas, dentre elas Sindrome de Down, Transtorno do Espectro
Autista, democratizac@o do conhecimento e gestao escolar, tecnologias educacionais inclusivas, contribuicao do
Atendimento Educacional Especializado (AEE), acessibilidade programatica, capacitismo e violagao de direitos,
estratégias pedagégicas de inclusdo pds-pandemia, relevancia dos Direitos Humanos na inclusao educacional,

entre outros (Silva; Freitas; Silva, 2022).

O tema de estudos atual do EPEDIN e tema desta arguigéo, é o trabalho e planejamento colaborativo que tem a
intencionalidade de contribuir para os desafios e possibilidades do paradigma educacional, tornando-se um
espago de movimento dialético, onde todos os envolvidos podem trazer demandas, em encontros e dialogos
conduzidos com amorosidade em um grupo de apoio e sustentacdo. Os encontros no EPEDIN, portanto,
possibilitam a troca de saberes e experiéncias, além de incentivar solugdes inovadoras na educacéo,

fortalecendo o desenvolvimento pessoal e profissional dos participantes.

Nesse sentido, o referido estudo traz alguns apontamentos, refletindo de que forma o EPEDIN pode contribuir
para a formacéo de estudantes do Mestrado Profissional em Educagéo Inclusiva em Rede (PROFEI)? Enquanto
0 objetivo principal se desdobra em compreender as contribuicdes do EPEDIN na formagdo de mestrandas (os)
do Mestrado Profissional em Educagéo Inclusiva. Para a elaboracédo deste estudo, realizou-se um levantamento
bibliografico abrangente sobre a tematica, abordando contribuicbes de autores contemporaneos, tais como
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Mendes, Carvalho, Damiani e Silva.

O EPEDIN, iniciado em 2012 como NEPEDIN com a professora Sandra Salete de Camargo Silva e uma
estudante, surgiu da necessidade de estudos sobre Educacéo, Direito e Inclusdo. Inicialmente sediado na
FAFIUV, hoje UNESPAR, oferece um espago aberto e gratuito. Nos primeiros cinco anos, atraiu 20 participantes
de diversos segmentos sociais, incluindo maes, académicos de varias universidades, professores da rede
publica e privada, estudantes, entre outros cidadaos. Os encontros abordam questdes cotidianas com a
contribuicdo de especialistas e experiéncias praticas, buscando solugdes e promovendo estudos sobre inclusao
social (Silva; Freitas; Prado, 2022).

Ressalta-se que desde 2020, as reunides presenciais em salas de aula universitarias foram substituidas por
encontros virtuais realizados em plataformas online (Silva; Freitas; Prado, 2022). Em 2021, teve inicio na
UNESPAR a primeira turma de mestrado profissional em Educacéo Inclusiva (Silva, 2020), momento em que as

mestrandas passaram a participar do EPEDIN oportunizando a troca de experiéncias e aprendizagens.

Atualmente, encontra-se em andamento a quarta turma do mestrado em Educacéo Inclusiva em Rede. No
EPEDIN, além das aprendizagens e trocas de experiéncias nas discussdes referentes a tematica, ha a
oportunidade de apresentar trabalhos e compartilhar o conhecimento adquirido no PROFEI. Ressalta-se que o
EPEDIN é um espago auténomo e coletivo essencial para formagdo humana, dedicado a pesquisa critica sobre
a incluséo de alunos com deficiéncias na educagao regular da regido de Unido da Vitéria — PR e regido (Silva;
Freitas; Prado, 2022). Ainda que haja avangos, percebe-se que ainda existem muitos desafios e dificuldades em

implementagdes de propostas pedagdgicas inclusivas.

Nesse contexto, torna-se evidente a importancia de integrar contribuicdes de um Grupo Formativo Colaborativo
voltado para o desenvolvimento de competéncias docentes em planejamento de praticas pedagdgicas
inclusivas. O planejamento colaborativo, portanto, surge como uma estratégia para a preparagdo e a
implementagdo de préaticas educativas inclusivas. Este planejamento envolve professores, especialistas e familia

para um ambiente de aprendizado que atenda as necessidades individuais dos alunos (Mendes et al., 2023).

Corroborando, Carvalho (2019) discute que o planejamento conjunto pode favorecer praticas mais criativas e
diversificadas, resultando em um movimento inclusivo mais tranquilo, acolhedor e efetivo. Portanto, os
educadores do ensino regular e nos diferentes niveis devem buscar atender da melhor forma a diversidade dos
educandos. Pensar em um ensino colaborativo na escola é necessario, pois possibilita resolugdes conjuntas de
desafios, reconstrugéo de hipéteses e decisdes compartilhadas, oportunizando uma identidade coletiva e gestao

democratica.

Dessa maneira, Damiani (2008) reflete que o trabalho colaborativo permite resgatar valores como
compartilhamento e solidariedade, que foram gradualmente perdidos em uma sociedade marcada pela
competitividade e individualismo. Assim, o EPEDIN busca o coletivo e se transforma por cada individuo que

contribui, compartilhando relatos e conhecimentos durante os encontros.

O presente estudo teve como objetivo compreender as contribuigbes do EPEDIN na formagdo de
mestrandas(os) do Mestrado Profissional em Educagdo Inclusiva. Assim, realizou-se uma reflexdo sobre a
relevancia do EPEDIN, ressaltando este como espago coletivo dedicado a pesquisa critica em temas
fundamentais da atualidade. Um dos principais focos de estudo do EPEDIN, e também tema desta pesquisa, foi
o trabalho colaborativo e planejamento intencional, visando enfrentar os desafios e explorar as possibilidades do

paradigma educacional.

Este espaco tem se mostrado um ambiente dindmico de troca e didlogo, onde cada participante contribui com
suas experiéncias e aprendizados, promovendo uma construgdo coletiva de conhecimento que valoriza a
diversidade de perspectivas. A abordagem colaborativa do EPEDIN fortalece o senso de comunidade entre os

participantes, possibilitando tanto o desenvolvimento pessoal quanto profissional de todos os envolvidos.

Dessa maneira, o EPEDIN desempenha um papel fundamental na formagdo das mestrandas do PROFEI,
proporcionando um ambiente propicio para a reflexdo critica e o desenvolvimento de competéncias necessérias
para a implementacao de praticas pedagoégicas inclusivas. Em suma, o EPEDIN emerge ndo apenas como um
espago de pesquisa e estudo, mas como um agente ativo na promocé@o de uma educagao inclusiva e acessivel
para todos. Suas contribuicbes sdo fundamentais ndo apenas para o desenvolvimento académico dos
mestrandos do PROFEI, mas também para a melhoria continua das praticas educacionais em todo o contexto

educacional.
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