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RESUMO

A CONSCIENCIA DO TRABALHO SEGURO DURANTE O PROCESSO DE FORMACAO PROFISSIONAL EM
SAUDE: RELATO EXPERIENCIA.
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Introdugédo: A assisténcia em salde do trabalhador foi estabelecida como atribuigdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) na Constituicdo Federal de 1988, dispondo no artigo 200 que “Ao sistema Unico de saude
compete, além de outras atribuigbes, nos termos da lei: (...) Inc. Il - executar as a¢des de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, bem como as de sautde do trabalhador”,.! Afim de promover as estratégias de Vigilancia Salde
do Trabalhador instituiu-se a Rede de Atengéo Integral a Saude do Trabalhador (RENAST), criada em 2002, que
possui como componentes fundamentais de assisténcia as estratégias de atengdo a salde do trabalhador os
Centros de Referencia em Saude do Trabalhador (CEREST), no qual se articula com as redes de atengao a
saude, com enfoque na identificagao dos riscos e agravos a satde do trabalhador, e prestando suporte técnico,
de educagéo permanente, coordenagéo de projetos de promogéo da saude, vigilancia e assisténcia em saude.2
Neste contexto, est@o inseridos os acidentes de trabalho, conforme o disposto no art. 19 da Lei n® 8.213/91.3
Com intuito de diminuir o nimero de acidentes de trabalho, o Conselho Superior da Justica do Trabalho e o
Tribunal Superior do Trabalho instituiram o Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes de Trabalho, em
cooperagdo com instituicbes publicas e privadas, tendo em vista a criagdo e execucdo de projetos e agdes
voltadas a prevengao de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranga e Saude
no Trabalho .4 E sabido que no contexto atual os profissionais de enfermagem por estar na linha de frente na
assisténcia, e prevengao ao COVID19, com longas jornadas de trabalho estdo mais expostos a ocorréncia de
acidentes de trabalho. Com isso, o projeto proposto tem como publico alvo inicial, os cursos técnicos e de
graduacao de enfermagem. A escolha dos cursos de enfermagem deu-se, devido ao alto niumero de acidentes
de trabalho com profissionais da satde do municipio de Chapec6, conforme dados atualizados do WinCerest
foram notificados 437 acidentes de trabalho durante o periodo de 2018 a 2021, sendo que os acidentes com
material bioldgico que foram de 259 .5 Dessa forma, a elaboracdo e desenvolvimento deste projeto visa
promover conscientizacdo da importancia do desenvolvimento de uma cultura de prevencéo de acidentes no
trabalho, proteger a integridade e a capacidade de laboral destes trabalhadores. Objetivo: Relatar a criagdo e o
desenvolvimento do projeto que visa a construgdo da consciéncia do trabalho seguro durante o processo de
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formagao profissional de profissionais de enfermagem, visando a prevencdo de acidentes e doencgas
ocupacionais. Método: Este trata-se de um relato de experiéncia, dentro da formagdo profissional do
enfermeiro, na graduagao de bacharel em enfermagem da Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC,
que concedeu-se durante o periodo de estagio supervisionado 2, ocorrido no Centro de Referencia em Saude
do Trabalhador - CEREST regional de Chapec6, foi elencado junto a equipe como atividade de gestdo e
necessidade do servigo a elaboragdo de um projeto que chegasse até os profissionais em formagédo ainda,
desenvolvendo a conscientizagcdo da importancia da prevengdo do acidente, do uso correto de EPI e das
medidas de biosseguranga. O publico alvo sdo escolas técnicas e de graduagéo de enfermagem do municipio
de Chapecd, ou seja, cinco universidades e trés escolas técnicas de formagao profissional de enfermagem. Para
tal serdo desenvolvidos material informativo educativo visando a formagédo de uma cultura de seguranga no
trabalho e redugdo de agravos, por intermédio da realizagdo de capacitagdes presenciais e/ou online com
alunos nas instituicdes de ensino. este sera executado por profissionais do CEREST e tera a cooperacéo de
académicos do curso Enfermagem da UDESC. Resultados: Para atender o objetivo e o publico alvo optou-se
por elaboracédo de oficinas educativas e informativas através de videos, poster e atividades presenciais, que
apresentam e discutam as tematicas: Norma Regulamentadora 32 ( NR32), a qual dispde sobre a seguranca e
saude no trabalho em servigos de sadde; NR 06 que trata dos equipamentos de protegdo individual EPIs; a NR
17 que dispde dos riscos ergondmicos; a importancia de desenvolver a cultura da biossegurancga; da realizagdo
das notificagées de doencas e agravos relacionados ao trabalho; e a nota informativa 942019 do Departamento
de Saude Ambiental, do Trabalhador e Vigilancia das Emergéncias em Saude Publica - DSASTE que
orienta sobre as novas definigdes dos agravos e doencas relacionados ao trabalho do Sistema de Informacéo
de Agravos de Notificagdo (Sinan). As atividades propostas neste projeto estdo programadas para serem
desenvolvidas, nas instituicbes de ensino selecionadas, durante o decorrer do ano de 2022. Entende-se que
estas oficinas fomentardo o conhecimento dos profissionais de enfermagem em formagao os alertando da
importancia do autocuidado para entdo poder cuidar do outro. Conclusao: Através da aplicagdo deste projeto,
busca-se melhorar a conscientizagdo para a cultura de prevengdo de acidentes e identificagdo de riscos no
ambiente de trabalho, com individuos ainda no processo de formagao\qualificagdo profissional visando a

diminuigao dos indices e agravos na salude dos trabalhadores, na area da saude/enfermagem.

Eixo 2 - Tecnologias educativas, cuidativas e assistenciais para o cuidado.

Descritores: Educacdao em Saude; Saude do Trabalhador; Prevencgao de Acidentes.
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