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RESUMO
RESUMO

Este artigo aborda uma andlise da pesquisa de mestrado parcial intitulado “Os Salesianos no processo de
profissionalizagdo: Do Rio Negro a Manaus”, no qual retrata o mundo do trabalho por meio da educagéo e traz
uma contextualizagao da educacéo profissional em diferentes configuragdes até o periodo contemporaneo sob o
enfoque da teoria eliasiana. O objetivo é analisar em articulagdo as mudangas de comportamento a evolugao do
processo educativo, que dialogam com uma instituicdo salesiana a qual atende jovens em vulnerabilidade social,
e traz elementos significativos para se pensar na socializagao e nas politicas publicas na figuragao da educagao
profissional no Amazonas. A pesquisa € bibliografica com abordagem qualitativa, para uma melhor
compreensdo da tematica em estudo, buscam-se tedricos para adentrar no contexto histérico como Elias,
(1994), Manfredi, (2002), Romanelli (2014), entre outros, mas com énfase no processo de figuragdo da
educacéo profissionalizante, a fim de compreender que estamos em constante transformac@o no contexto
educacional, no processo cego que conforme Elias ressalta que o processo civilizador implica em mudancas nos
costumes e condutas das pessoas. Diante deste aspecto analisamos que é de fundamental importancia a teoria
eliasiana para que tenhamos uma compreensdo das mudangas da educagéo e a rede de interdependéncia
neste contexto, o que possibilita verificarmos que conforme esta rede se amplia demonstram-se diversas formas
de inter-relacionamentos, para construir determinados segmentos nas praticas educativas, visto que neste
processo de organizagao educacional, ndo agem de maneira individual mais em pluralidade de uma estrutura

social.

Palavras-chave: Educacdo Profissional; Figuragdo; Diferencial social; Socializacdo; Processo de

interdependéncia.

RESUMEN

Este articulo aborda un analisis de la investigacion parcial de maestria titulada "Los salesianos en el proceso de
profesionalizacion: de Rio Negro a Manaus", en la que retrata el mundo del trabajo a través de la educacion y
trae un contexto de educacion profesional en diferentes configuraciones hasta el periodo contemporaneo bajo el
enfoque de la teoria eliasiana. El objetivo es analizar en articulaciéon los cambios de comportamiento y la
evolucién del proceso educativo, que dialoga con una institucién salesiana que sirve a los jévenes en situacion
de vulnerabilidad social y aporta elementos significativos para pensar sobre la socializacion y las politicas
publicas en la figuraciéon de la educacion profesional en Amazonas. . La investigacion es bibliografica con un
enfoque cualitativo, para una mejor comprension del tema en estudio, se busca que los tedricos ingresen al
contexto histérico como Elias, (1994), Manfredi, (2002), Romanelli (2014), entre otros, pero con énfasis. en el
proceso de descifrar la educacién vocacional, para comprender que estamos cambiando constantemente en el
contexto educativo, en un proceso ciego que, como sefiala Elias, que el proceso de civilizaciéon implica cambios
en las costumbres y conducta de las personas. En vista de este aspecto, analizamos que la teoria de Elias es
fundamental para que comprendamos los cambios en la educacion y la red de interdependencia en este
contexto, lo que hace posible verificar que a medida que esta red se expande, se demuestran varias formas de
interrelaciones, para construir ciertos segmentos en las practicas educativas, ya que en este proceso de

organizacién educativa, ya no actian de manera individual en la pluralidad de una estructura social.
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1. INTRODUCAO

A drea da educagdo é desafiada constantemente dadas as mudancas exigidas pela sociedade e suas
necessidades. Pensando nisso, relacionamos a educagdo ao mundo do trabalho, pois esta se antecede para
que tenhamos uma melhor compreenséo da profissionalizagédo, que desde os tempos mais remotos na histéria
das civilizagbes humanas o trabalho é uma atividade central para garantir a subsisténcia do individuo,
desencadeando no longo percurso do desenvolvimento das sociedades, a busca por um diferencial social e por

muitas vezes direcionado por um viés competitivo.

As relagdes entre trabalho e escola expressam visdes ambiguas, conforme Manfredi, (2002), de um lado
denotam a subestimagdo da importancia da escola e da experiéncia de saberes e de outro superestimam a

escola como veiculo de formagao profissional e ingresso no mercado de trabalho.

A dinamica das profissdes historicamente, podem ser observadas quando intensifica as necessidades dos
processos produtivos e da crescente diversificagdo das fungdes de comando de controle e defesa de
preservagdo social nas diferentes formagdes sociais, em analise com o surgimento das industrias na Inglaterra,

como ressalta Thompson:

A medida que o século 19 avanca, os antigos oficios domésticos vao sendo substituidos na indGstria téxtil, tanto
na Inglaterra como no Brasil, os antigos teceldes sdo substituidos por batedores, estampadores manuais de
percal, cortadores de fustdo. Ha também exemplos no sentido contrario, de tarefas arduas e mal remuneradas
realizadas por criangas que se efetivam em domicilio que apds terem passado por inovagdes técnicas se
transformam em oficios defendidos. (THOMPSON, 1989, p. 267).

Relacionamos a semelhanga de qualificagdo e de surgimento de novas profissbes dentre as sociedades
capitalistas industriais, conforme Manfrendi (2002), como mudangas ocorridas nos ultimos 25 anos em todas as
sociedades ocidentais modernas, advindo do desenvolvimento da tecnologia, informatica, robédtica resultando em
inovacdes e desencadeando a necessidade de novas especializagbes profissionais, bem como também
favorece a extingdo de outras. Aquelas que permanecem, requerem novos conhecimentos e habilidades no

perfil do profissional.

Entendemos que a rede de relagdes, seja nas profissdes que estdo em mudangas ou no aperfeigoamento de
habilidades que o mercado exige do individuo, se estabelecem na sociedade e ndo ocorre por acaso, pois sao

reflexos de instituigdes e manifestagdo de poder no processo social.

Para serem realmente entendidas, essas estruturas e processo exigem um estudo das relagbes entre os
diferentes estratos funcionais que convivem juntos no campo social e que, com a mais rapida ou mais lenta
mudanga nas relagdes de poder provocada por uma estrutura especifica desse campo, sdo no curso do tempo

reproduzidas sucessivas vezes. ( ELIAS.1993,p. 239.)

Quanto as transformagdes nas estrututras sociais, estas ocorrem de forma répida ou gradual, ou seja
dependendo da relacdo de poder, o Estado ao se posicionar sobre determinada figuracdo especifica na
sociedade desencadeia na organizagao do trabalho, como podemos exemplificar o trabalho artesanal e o
aparecimento da grande industria, na passagem do século 18 para o 19, neste contexto comegam a produzir o
trabalhador livre de atividade assalariada. O desenvolvimento da industrializagdo inicia-se na Inglaterra e

durante o século 20 expande-se por toda a Europa e pelos paises dos demais continentes.

Nas sociedades capitalistas contemporaneas o trabalho assalariado é a forma corrente, apesar disso ainda
persistem outras formas como o doméstico e o trabalho auténomo, neste caso ha situagdes diversas: algumas
mais flexiveis cujas tarefas nao estdo integradas como coletivas a exemplo de recepcionista, cozinheiro, outras
intermediarias como trabalhadores voltados a atividades normatizadas e outras mecanicas como funciondrios de
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escritério. Tais trabalhadores realizam atividades rotineiras, mais introduzem variagdes nos ritmos e
procedimentos, cujas tarefas foram incorporadas a sequéncia mecanica e controle, rigidos de tempo, como a

linha de montagem em que os graus de flexibilidade e liberdade s@o minimos. (ENGUITA, 1989, p. 46).

Cada sociedade figura a periodicidade do seu ritmo de atividades, a rotina de seus dias muitas vezes associado
ao tempo, como uma construgdo simbdlica (ELIAS, 1998), e como se fosse a central de todo funcionamento de
determinada comunidade. Podemos entender que por meio da socializagdo das interdependéncias funcionais o
membro do grupo social passa a seguir um ritmo de acordo com o grupo em que estd inserido, assim
compreendemos que o tempo remete a forma como nos condicionamos em nosso cotidiano, em que a
socializagdo torna o tempo e o relégio biolégico cada vez mais adequado a rotina da sociedade, como um

mecanismo que naturaliza a nossa nogao de tempo em que vivenciamos.

1.1 As transformacées no mundo do trabalho e ensino profissionalizante sob a teoria eliasiana

Para compreender a génese da formagdo do trabalhador no Brasil até a institucionalizacdo da Educagdo
Profissional, buscamos um breve recorte histérico. Podemos elencar desde o periodo colonial estava presente
a educagdo profissional, porém de uma maneira rudimentar, pois voltada as praticas dos indigenas como as

economias de coleta, pesca e agricultura e os escravos com as praticas que desenvolviam do trabalho bragal.

Buscando a analisar a conjuntura do trabalho com a educagédo profissionalizante, objetivou-se o enfoque de
Norbert Elias, por ser um sociolégo contemporaneo que presenciou mudangas marcantes no desenvolvimento
da humanidade, acompanhou as consequéncias da primeira e segunda guerra mundiais no ambito da
sociedade. Com base em Elias, buscamos entender as transformagées do mundo e como estas

desencadearam no comportamento e cultura dos individuos, para o trabalho profissional.

Nas sociedades agricolas perpassa pelo artesanal, que desenvolviam atividades domésticas em sua maioria
pelo sexo feminino, pois a primeira divisdo social do trabalho, foi pela diferenciagdo social sexual e de idade.
Geralmente criangas e jovens eram responsaveis pelas tarefas domesticas e aos homens eram trabalhos de
colheita e caga pois detinham forga fisica, habilidades, seguindo pelas praticas manufatureiras, fabril até formar

os primeiros aprendizes de oficios.

As préaticas educativas comegaram a passar por modificagdes durante o periodo do império, estas eram

promovidas pelo Estado como a

iniciativa privada, pareciam refletir em concepgdes distintas sobre o sistema de ensino, sendo uma de natureza
assistencialista e compensatéria destinada a populagéo desprovida de recursos financeiros, desafortunados e
orfaos, cujos oficios eram: tipografia, encadernagao, alfaiataria, carpintaria entre outros. No outro lado havia a

educagao como um veiculo de formagéo a dar dignidade ao cidadao com seu trabalho.

Quanto a educagao profissional no Brasil, analisamos que as profissdes no campo educacional também tiveram
intervengbes com o aspecto religioso. Segundo Costa (2009), o “Estado republicano rompe com regime do
padroado proclama-se o laico a religido e obriga a Igreja a uma nova tomada de posicdo, como podemos
elencar que em meados de 1910 a Igreja se limita a formacdo religiosa nas instituicbes catolicas”, que
convergiam ao ensino dos oficios manuais, preparagao de professores e auxiliava como mecanismo de controle

e disciplinamento das camadas populares.

Conforme Cunha (2000, p. 94), no inicio do século 19, o Brasil vivenciou um aumento de producdo
manufatureira que se acentua em 1909 com a industrializacdo. O presidente da republica Nilo Peganha cria
escolas de aprendizes e artificies em todas as capitais exceto no Rio de Janeiro (neste estado ja havia fundado
trés escolas de oficios em 1906), e Rio Grande do Sul, o que sucedeu a construgdo de uma dualidade
educacional com vistas a possibilitar as classes proletarias, neste periodo surgem movimentos de greves,
sindicalistas reivindicando ideias em prol do proletariado e o ensino profissional comeca a ser visto pelas elites

como instrumento de solugao da questao social.

Com a criagdo das escolas no governo de Peganha, deu inicio a rede federal, que culminou nas escolas técnicas
e posteriormente nos Cefets. No plano da iniciativa privada e confessional, destacamos também dos sistemas
construido pelos salesianos, que trata-se dos liceus de artes e oficios, pois foram os primeiros que ao final do
século 20 , chegaram a construir 14 estabelecimentos. Nestas instituicdes os aprendizes deviam ter concluido o
ensino primario, frequentavam cursos de cinco anos de duragdo na educagao geral, e predominancia no ensino
religioso, na qual a educacéo era oferecida em paralelo com a profissional, os cursos funcionavam em regime
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de internato e externato.

No decurso do processo, a politica educacional do Estado Novo nos anos de 1930, efetivou a separacéo entre
o trabalho manual e o intelectual que ressaltava a divisédo social do trabalho e a estrutura escolar, em que
consistia o ensino secundario as elites e os cursos profissionais aos menos favorecidos. Em 1941 a
organizacao do ensino profissional perpassa pelas leis organicas, com a reforma de Gustavo Capanema, e a
partir de 1942 redefiniram os curriculos entre cursos e graus e o sistema passa pela configuragdo em que o
ensino primario destinava-se as criangas de 7 a 12 anos e o ensino médio para jovens de 12 anos ou mais.
(ROMANELLLI, 2014).

A organizagdo do ensino escolar nesta época compreendia em cinco ramos o ensino secundario que formava
os dirigentes pelo proprio ensino ministrado e preparagéo ao superior. Os demais tinham a finalidade de formar
para uma forga de trabalho para os setores de producéo e burocracia:o ensino agricola para o setor primario, o
ensino industrial para o secundario e o comercial para o terciario, o ensino normal para formagéo de professores
para o primario. (CUNHA, 2000, p. 41).

Ao realizarmos uma andlise neste ramo destacam que apds as leis, os egressos dos cursos médios
profissionais passaram a ter acesso ao ensino superior, pois tinham se preparado paras areas técnicas
profissionalizantes, podendo candidatar-se apenas aos cursos que haviam feito. Nos anos da década de 60 a
70, evidéncia-se a pesisténcia dos mecanismos legais as concepcdes e praticas dualistas, a propedéutica
voltada para elite com conhecimentos amplos, e a profissional direcionada aos alunos que recebiam

informagdes especificas do seu oficio sem aprofundamento tedrico.

Em 1961 foi promulgada por Jodo Goulart a primeira Lei de Diretrizes e Bases — LDB no qual ocorreram
mudangas na educagao, que assegurou o direito a educagdo com recursos do Estado e determinou autonomia
didatica, administrativa e disciplinar as universidades autarquicas ou fundagdes. A dualidade estrutural ainda
.persistiria, embora se garantindo a flexibilidade na passagem entre o ensino profissionalizante e secundario.
(ROMANELLI, 2014); (MANFREDI, 2002).

No periodo de 1964 na ditadura militar havia uma tendéncia tecnicista e mudanga no ensino profissional voltado
para os alunos com o intuito de prepara-los para a mao de obra do mercado,ou seja, sem se preocupar com a
formagéo técnica e com uma vertente de que os jovens em vulnerabilidade poderiam ser incentivados as
praticas do trabalho manual, assim a baixa escolaridade da massa trabalhadora ndo era considerada uma

entrave para o crescimento econdmico ou aumento da produtividade do pais. (CORDAQ, 2017).

No ambito do sistema escolar na década de 70, institui-se a Lei 5. 692/71 que expressa a profissionalizagao
universal e compulséria para o ensino secundario, neste sentido objetivou a obrigatoriedade que participassem

da economia internacional com atribuigao de se prepararem para o ingresso no mercado de trabalho.

Segundo Cordao (2017, p. 67), milhares de operarios semiqualificados eram adaptados aos postos de trabalho
e desempenhavam tarefas delimitadas, com um viés de que a maioria do trabalhadores recebessem
prioritariamente apenas treinamento operacional. O conhecimento técnico era exigido das elites trabalhadoras,
enquanto que para o trabalhador manual fosse desprovido de sabedoria, e a eles submetessem mera méo de

obra.

Mediante as reformulagbes legais de ensino em 1996 foi criado uma nova LDB que trouxe mudancas
significativas, o ensino secundario de nivel técnico deixando de ser obrigatério a partir deste periodo e a
educacao profissional fica a parte, neste sentido o aluno tem autonomia para optar se pretende seguir o técnico
ou se deseja ingressar em uma universidade. Neste processo a EP — Educacgdo Profissional passou a ter
algumas vertentes a EP como aperfeicoamento, como qualificagéo profissional e os cursos técnicos

profissionais, tecnolégos de nivel superior e pds-graduagdo e passam a ser paralelos ao propedéutico.

Logo em 2008 surgiram os institutos federais que substitui os Cefets cujo propdsito era mao de obra para o nivél

técnico, segundo a LDB em que era uma segunda opgao.

Quanto as mudangas na educagao destacamos nos artigos 39 a 40 da LDB que compdem o capitulo Il que trata

da educagao profissionalizante:

Art. 39 — A Educacéo profissional, integrada as diferentes formas de educacéo, ao trabalho, a ciencia e a

tecnologia conduz ao peremanente desenvolvimento de aptiddes para a vida proditiva.

Paragrafo Unico — O aluno matriculado ou egresso do ensino fundamental, médio ou superior, bem como o
trabalhador em geral, jovem ou adulto, contara com a possibilidade de acesso a educagao profissional.
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Art. 40- A educacéo profissional serd desenvolvida em articulagdo com o ensino regular ou por diferentes

estratégias de educacgao continuada, em instituicdes especializadas ou ambiente de trabalho.

Com relagéo a estas reformulagdes no contexto pés — LDB no artigo ¥ enuncia os objetivos gerais da educacédo
profissional de promover a transi¢éo entre escola e o mundo do trabalho, formar profissionais com escolaridade
nivel médio, superior e de pés-graduagdo, conhecimentos tecnolégicos em nivel de especializagdo, esses
fatores caracterizam a educagéo articulada que compdem a integrada que o aluno pode ter uma matricula na
mesma instituicdo cursando ensino técnico e concomitante em duas instituicdes sendo uma de formagdo de
educacédo bésica e a outra em curso especializado, bem como a subsequente que é apds a conclusdo do ensino

médio, aquele estudante podera cursa em uma instituicdo especializada.

Com a poés- LDB 9394/96 nos encaminha para analisarmos as criticas do passado no contexto educacional, a
partir da retomada das mudangas histéricas socioeconomicas e politicas que delinearam a realidade da

educacao brasileira e no contexto amazonico da atualidade.

Quando relacionamos ao mundo trabalho, percebemos que nos dias de hoje, devido a condi¢cdo socioeconomica
da maioria da populagdo muitos optam cedo em se qualificar, para ajudar na renda familiar, e as leis de
aprendizagem profissional surgem no parametro atual, para dialogar com o estudante que esta finalizando seus
estudos na educagado basica ou esta se qualificando, tal situagdo nos leva a uma indagagéo: O que significa o
desenvolvimento econdmico, socioeducacional do ponto de vista das politicas publicas e dos atores das

instituicdes formadoras?

De acordo com Muller (2017), na histéria educacional brasileira, foi muito comum considerar as escolas
profissionalizantes  como espagos de assisténcia social. A filantropia patrocinada pelas igrejas ou
representantes das elites, que apresentam tentativas mal ou bem-sucedidas, de disfargar a exclusdo social
estrutural da massa trabalhadora. Essas tentativas ocuparam espagos que pertenceriam as politicas publicas e
que apaziguaram situagdes de determinadas populagdes, pois eram planejadas para atender os pobres e
humildes e tirar os menores de rua com o objetivo de afasta-los da criminalidade e que se ocupassem com um

oficio, pois a maioria das classes dominantes tinham a percepgao que assim seriam utéis a sociedade.

Diante deste processo de construgdo a educagdo em seus processos formais e politicos voltados para a
realidade educacional da Amazonia, sdo tematicas que objetivam contribuir para melhoria da qualidade de vida

da populagéo, no entanto néo é suficiente devido as condi¢des da realidade de vida dos individuos.

O processo de diferenciagdo avanga no Amazonas com a formagao técnica quanto em nivel superior como o
Senac (Servigo Nacional de aprendizagem Comercial) que contribui com a formagéo profissional de jovens e
adultos, bem como a UFAM (Universidade Federal do Amazonas) e da UEA Universidade do Estado do
Amazonas que impulsionam a diferenciagao social, no qual observamos individuos indigenas e nao indigenas
se graduando em licenciaturas, e por meio dessas instituicdes que ndo menos subsidiam os indigenas a resolver

seus problemas atuais advindos do processo de integrac@o. (MATOS, 2015, p. 49).

Como mencionamos conforme Matos, (2015), na expressaopopular filho de peixe peixinho é ou filho de
humano, essa forma figurada na concepgdo naturalista no Amazonas, vem se revestindo e nao mais dando
continuidade a profissao dos pais, agora filho de pescador no minimo sera professor, o efeito dessa formacao
resulta no movimentos sociais reivindicando direitos sociais, entre outras questdes que estédo alicergados nas
relagdes de poder de casos desequilibrados, pois analisamos quanto mais avanga a diferenciagdo, maior é o

nivel de interdependéncia funcionais na hinterlandia.

O mundo do trabalho nos dias de hoje exige mais que um profissional com formacéo técnica, € preciso estar
atento as mudangas para atender as necessidades do mercado e gerenciar sua formagdo. Podemos considerar
que no periodo contemporaneo muitos empresarios brasileiros, para obter um funcionario qualificado, contam
com o apoio do Sistema S, formado por onze organizagdes dos setores produtivos, como Senai, (Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial), SESI (Servigo Social da Industria) e outros, da industria ao comércio, que
oferecem cursos gratuitos ou de precos acessiveis, e mantém uma rede de escolas, bem como podemos
destacar também o Pr6-Menor uma instituicdo salesiana com viés religioso, mas que aderiu desenvolver o

ensino profissional conforme os meios legais para auxiliar aos jovens em vulnerabilidade social.
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Neste processo educativo que estas instituicdes vém estruturando o ensino profissionalizante para atender as
particularidades de cada regido e averiguar os cursos que poderdo oferecer para atender a demanda do

mercado, no final estes aprendizes adquirem a certificagdo para ingressar no mercado de trabalho.

A partir do conceito de figuracéo é possivel verificar que a educagdo em especifico a profissionalizante, resulta
de diferentes figuracées que englobam (professores, jovens, alunos) ministros, gestores entre outros. Estes
individuos atuam diretamente nesta area e desenvolvem atividades escolares para serem realizados em
determinados grupos sociais, por meio destes que se organizam as experiéncias vividas e formam suas ideias
no préprio circulo que interagem. Conforme Elias (2001, p. 84), “Dizer que os individuos existem em
configuragdes significa dizer que o ponto de partida de toda investigagdo sociolégica é uma pluralidade de

individuos, os quais de um modo ou de outro, sdo interdependentes.”

Apresentamos também a nogdo de configuragdes por Elias e Scotson (2000) na obra: Os estabelecidos e os
outsiders, no qual observamos individuos com particularidades diferentes mediante o grupo que vivem e estédo

adaptados em determinada comunidade.

Nessa conjuntura associamos os jovens aprendizes que ao se inscrever em cursos técnicos que apresentam
suas especificidades, estes seguem com o intuito de conquistar uma vaga de emprego no mercado de trabalho,
ou seja para que consigam determinada oportunidade é necessario que adquiram habilidades para pertencer a
figuragéo almejada, no qual sdo condicionados as normas de direitos trabalhistas e de carteira assinada, com
isso podera ser um cidaddo que estard de certa forma contribuindo para a economia do mundo globalizado e
ajudando na renda familiar, pois este individuo esta se profissionalizando e partir desta configuragao adquirindo

um diferencial em ambito social.

Dizer que os individuos existem em configuragdes significa que o ponto de partida de toda investigagdo
socioldgica é uma pluralidade de individuos, os quais, de um modo ou de outro, sdo interdependentes. Dizer que
as configuragdes sao irredutiveis significa que nem se pode explica-las em termos que impliquem que elas tém
algum tipo de existéncia independente dos individuos, nem em termos que impliquem que os individuos, de

algum modo, existem independentemente delas. (ELIAS, 2000, p. 184)

Como enuncia o autor, vivemos em um ciculo de interagdes sociais dos quais internalizamos determinadas
experiéncias de grupos de pessoas, ou seja, por mais que um individuo adquira determinadas caracteristicas,
resultou de uma pluralidade que o mesmo vivenciou, em uma relagao de dependéncia. Podemos relacionar no
campo da educagao, esta figuragdo foi instituida historicamente por um meio plural e construido socialmente,
pois esta sempre em movimento e dependendo da época, a sociedade vai se reformulando e se adequando aos

condicionantes das leis que vao se reestrurando para o contexto educacional.

Neste contexto podemos relacionar a questao do tempo em nossa sociedade, pois tende as transformagdes do
desenvolvimento social, o que incide a regulacdo da sociedade. Na perspectiva eliasiana em processo
civilizador, retrata que o tempo propicia o desenvolvimento da sociedade, dos quais esse circulo de

interdependéncia estdo imbricados.

“... necessidade de sincronizagao da conduta humana em territérios mais amplos e a de um espirito de previsao
no tocante a cadeias mais longas de acdes como jamais haviam existido... também ha manifestacdo do grande
numero de cadeias entrelagcadas e interdependéncia, abrangendo todas as fungdes sociais que os individuos
tém que desempenhar, e da pressao competitiva que satura essa rede densamente povoada e que afeta, direta
ou indiretamente, cada ato isolado da pessoa. Esse ritmo pode revelar-se, no caso do funcionario ou
empresario, na profusdo de seus encontros marcados e reunides e, no do operario, na sincronizagdo e duracao
exatas de cada um de seus movimentos. Em ambos os casos, o ritmo é uma expressao do enorme nimero de
acoes interdependentes, da extensdo e densidade das cadeias compostas de agdes individuais, e da

intensidade das lutas que mantém em movimento toda essa rede interdependente...". (ELIAS,1994, p.207).

Neste enunciado elucida que no percurso do processo civilizador conforme a figuragdo de determinada
sociedade, impde variadas atividades e encadeamento entre elas, assim como implica ha uma certa
dependéncia para a realizagdo destas praticas nas relagdes entre os individuos. E neste aspecto que
denominamos como o tempo se articula nesse processo, pois em décadas passadas poderiamos mencionar

profissdes que eram extremamente ativas no mercado como carpintaria, alfaiaria entre outros, e no decorrer das
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transformagdes com a tecnologia e outros mecanismos se tornaram obsoletas, outras até extintas, devido a
exigéncia no mundo do trabalho e cada vez mais presenciamos a dindmica da diferenciacao social e o maior

nivel de interdependéncia funcional.

Mediante as modificagdes no mercado de trabalho que podemos considerar que o individuo tende a estar se
reformulando conforme a época se assim podemos nos referir, bem como o professor que precisa estar se
atualizando a todo o momento para acompanhar as demandas, assim sdo as instituigdes formadoras que

buscam estar orientando os seus alunos para que tenham uma compreensao de mundo nos dias de hoje.

Atualmente houve uma alteragéo significativa nas relagdes de trabalho, pois quem executa um trabalho também
deve planejar e avaliar o proprio desempenho profissional, pois é fundamental superar a forma tradicional
baseada na execugao operacional, pois requer uma formagdo mais ampla que demanda dos fundamentos
cientificos e tecnoldgicos, “valorizagdo da cultura do trabalho e mobilizagdo dos valores necessérios a tomada
de decisbes”. (BRASIL, Parecer CNE/CEB n 16, 1999).

Portanto a nova educacéo profissional requer compreensao mais global do processo produtivo no mundo do
trabalho, por isso as diretrizes curriculares para a educagéo profissional estdo centradas no compromisso ético
das instituicbes educacionais, de forma que conduzam os aprendizes e trabalhadores a estarem continuamente
se mobilizando e qualificando para colocar em pratica seus conhecimentos e habilidades, mediante as
exigéncias do mundo do trabalho e aos desafios profissionais, pessoais e sociais na formagéo do individuo em

sociedade.
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